ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2026/2027 - JORNADA 12 x 36

SAGERS - SINDICATO DOS AUXILIARES DE ADMINISTRACAO DE ARMAZENS
GERAIS DO RIO GRANDE DO SUL, inscrito no CNPJ n° 92.247.360/0001-00, localizado na
Rua Damasco, n° 188, bairro Azenha, Porto Alegre/RS, neste ato representado por seu Presidente,
Sr. LOURIVAL PEREIRA;

E MARTINI MEAT S/A ARMAZENS GERAIS, inscritano CNPJ sob o n. 75.294.801/0028-26,
com endereco na Rodovia BR-285, S/N, KM30, Bairro Valinhos, na cidade de Passo Fundo/RS,
CEP: 99.043-800; MARTINI MEAT S/A ARMAZENS GERAIS, inscrita no CNPJ sob o n.
75.294.801/0029-07, com endereco na Rua Est. Alcides Amorim, 236, BLOCO 1C, no Bairro Porto
da Figueira, na cidade de Nova Santa Rita/RS — CEP: 92.480-00, e MARTINI MEAT S/A
ARMAZENS GERAIS, inscrita no CNPJ sob o n. 75.294.801/0011-88, com endereco na Rua Cor
do Bolaxa, 5555, no setor D, no Bairro Bolaxa, na cidade de Rio Grande/RS — CEP: 96.200-003,
ambas com endereco eletronico: fiscal@emergentcold.com, bem como ambas representadas por seu
bastante procurador Sr. LEANDRO DOS SANTOS RODRIGUES, inscrito no CPF n°.
298.558.348-95.

Celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, com as clausulas e condi¢des que
mutuamente aceitam e outorgam, conforme abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE
As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 01° de maio de
2026 a 30 de abril de 2027 e a data-base da categoria em 01° de maio.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho se aplica a empresa signataria e o Sindicato representante
da categoria dos Auxiliares de Administracdo de Armazéns Gerais com abrangénciia territorial no
Estado do Rio Grande do Sul.

CLAUSULA TERCEIRA — JORNADA DE TRABALHO E DESCANSO 12X36

Com fundamento no art. 7°, XXVI, da Constituicdo Federal/1988, a empresa fica expressamente
autorizada a adotar, querendo, para os seus empregados, o regime de trabalho e descanso de 12x36
(doze horas de trabalho por 36 horas de descanso). Havera sempre a compensacao natural de reducéo
de carga horaria semanal (semanas de 36 horas e semanas de 48 horas), que ndo excedem a carga
mensal de 220 horas.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Na hip6tese do empregado ndo gozar o intervalo para repouso e
alimentacéo, total ou parcialmente, prevalece a norma contida no art. 71 da CLT, ou seja, deve a
empresa remunerar apenas o periodo suprimido com um acréscimo de 50% sobre o valor da
remuneracao da hora normal, na forma estabelecida o 84°, do art. 71, da CLT.
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PARAGRAFO SEGUNDO - Em virtude da adocdo do referido regime de trabalho de
compensacao ora ajustado, e desde que cumprida a exata jornada pactuada, as horas excedentes a 8°
diaria e 44? semanal ndo seréo devidas como extraordinarias.

PARAGRAFO TERCEIRO - Ja as horas de trabalho que extrapolarem as 12 horas da jornada
acordada deverdo ser pagas acrescidas do percentual de 50% sobre a hora normal e 100% quando
laboradas em domingos e feriados.

PARAGRAFO QUARTO — Os domingos e feriados, quando trabalhados dentro da jornada de
trabalho serdo considerados dia normal de trabalho uma vez que as folgas da escala no regime de
trabalho e descanso de 12x36 ja compensa o labor aos domingos e feriados, ndo sendo devido o seu
pagamento em dobro, conforme paragrafo Gnico do art. 59-A, da CLT.

PARAGRAFO QUINTO — A falta injustificada de um dia de trabalho na escala 12x36 faz com
que o trabalhador tenha este dia descontado e deixe de receber 01 (um) dia de repouso semanal
remunerado no calculo do RSR (Lei 605/49).

PARAGRAFO SEXTO — A alteracdo da jornada de trabalho podera ser realizada unilateralmente
pelo empregador conforme sua necessidade e conveniéncia, exceto no caso de impossibilidade do
trabalhador por desempenhar outro trabalho em horario semelhante.
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